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CHI SIAMO

MACPAL S.r.l. è una società con sede in Bossolasco (Cn) che da oltre 15 anni è
specializzata nel fornire consulenza alle Pubbliche Amministrazioni.

Ha una diffusione geografica interregionale su oltre 300 Enti in favore dei quali
offre attività di supporto e formazione nell’ambito di servizi Finanziari, Fiscali,
Amministrativi, Gestione del Personale, del Patrimonio e trasforma- zione digitale.
Ha maturato negli anni una competenza specifica nell’ uso dei software svi- luppati
dalla società Siscom Spa, leader nella realizzazione ed assistenza di soluzioni
informatiche professionali per la Pubblica Amministrazione Locale. La peculiarità dei
servizi resi e la specializzazione nell’ utilizzo/supporto dei software utilizzati rende
MACPAL S.r.l. capace di garantire agli Enti perfor- mance elevate e finalizzate alla
crescita delle risorse interne anche grazie allo strumento del “training on the job -
innovazione digitale”, ponendola di fatto quale unico punto di riferimento dello
specifico segmento di mercato.

A partire da dicembre 2023 MACPAL S.r.l è entrata a far parte del gruppo Exacta

Scarica l’informativa privacy nei nostri documenti aziendali
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Il Senato ha approvato la conversione del Decreto-legge 202/2024, cosiddetto “milleproroghe”;
probabilmente il testo sarà approvato in via definitiva dalla Camera questa settimana.

Il testo presenta diverse novità per gli enti locali, tra cui la sospensione dei mutui per la crisi
energetica, la proroga dell’esperimento della mobilità per i concorsi, la modifica degli incarichi ai
pensionati, la modalità di riscossione delle entrate e diverse altre che approfondiremo, non appena
approvato in via definitiva, nei prossimi numeri dell’Informativa.
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D.L. MILLE PROROGHE IN ATTESA DI CONVERSIONE

NUOVO PROSPETTO IMU 2025 – FAQ DEL DIPARTIMENTO DELLE 
FINANZE

Il prossimo 28 febbraio scade il termine per l’elaborazione e la trasmissione da parte dei Comuni
del Prospetto delle aliquote IMU, a partire dall’anno d’imposta 2025, mediante l’apposita
piattaforma digitale messa a disposizione sul Portale del federalismo fiscale.

Evidenziamo il comunicato del M.E.F. del 28/11/2024 relativo alle “Linee guida per l’elaborazione e
la trasmissione del Prospetto delle aliquote dell’IMU”. Ricordiamo inoltre che sono state pubblicate
dal Dipartimento delle finanze le risposte di chiarimento (FAQ) ai numerosi quesiti, posti dai
Comuni relative all’argomento si cui sopra e di cui forniamo una sintesi qui di seguito:

 L’omessa trasmissione comporterà l’applicazione delle aliquote di base, secondo quanto
previsto dai commi 748 – 755 dell’art. 1 della legge n. 160 del 2019 e le aliquote di base
continuano ad applicarsi sino a quando il Comune non approvi una prima delibera secondo le
nuove modalità;

 Per il primo anno di applicazione del Prospetto, vige l’obbligo di adottare il Prospetto stesso
anche in caso di conferma delle aliquote vigenti nell’anno precedente.

 La delibera approvativa del Prospetto non deve essere trasmessa al M.E.F., ma ne devono
essere soltanto indicati gli estremi;

 L’organo competente all’adozione della delibera approvativa del Prospetto delle aliquote IMU
è il Consiglio Comunale;

 I Comuni possono diversificare le aliquote dell’IMU di cui all’articolo 1, commi da 748 a 755
della medesima legge, esclusivamente con riferimento alle fattispecie
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 individuate dal decreto del Viceministro dell’economia e delle finanze 7 luglio 2023, le cui
condizioni, contenute nell’Allegato A, sono state modificate e integrate con successivo Decreto 6
settembre 2024. L’ente locale non può, pertanto, introdurre fattispecie diverse da quelle approvate
con il citato decreto o prevedere differenziazioni delle aliquote all’interno di ciascuna delle fattispecie
sulla base di condizioni non previste nell’Allegato A;

 Nell’ipotesi in cui il comune abbia dichiarato il dissesto finanziario, si deve ritenere che la
disposizione di cui all’art. 251, comma 1, del D. Lgs. n. 267/00 (TUEL), nel porre l’obbligo di elevare
le aliquote sino al limite massimo consentito, entro il termine di trenta giorni dalla data di esecutività
della delibera di dichiarazione di dissesto, assuma carattere speciale e derogatorio rispetto all’art. 1,
comma 767, ultimo periodo, della legge n. 160 del 2019;

 Il comune può stabilire una specifica aliquota agevolata, diversa da quella indicata nella fattispecie
principale “Altri fabbricati (fabbricati diversi dall'abitazione principale e dai fabbricati appartenenti al
gruppo catastale D)”, per le unità immobiliari concesse in comodato ai parenti in line retta entro il
primo grado nell’ipotesi prevista dall’art. 1, comma 747, lett. c), della legge n. 160 del 2019. Occorre,
tuttavia, far presente che la specifica aliquota così stabilita dal comune, oppure quella attribuita agli
“Altri fabbricati”, andrà applicata alla base imponibile ridotta del 50 per cento, come previsto dal
citato comma 747, lett. c);

 Per contratti di locazione di immobili (Fabbricati D e Altri fabbricati) devono intendersi
esclusivamente quelli registrati ai sensi delle vigenti disposizioni di legge (l’art. 1, comma 346, della
legge n. 311 del 2004, ha introdotto l’obbligo di registrazione del contratto ai fini della validità del
medesimo);

 Con riferimento ai fabbricati costruiti e destinati dall'impresa costruttrice alla vendita finché permanga
tale destinazione e non siano in ogni caso locati (c.d. immobili merce), si evidenzia che gli stessi
sono esenti dall’IMU a decorrere dal 1° gennaio 2022, ai sensi dell’art. 1, comma 751, della legge n.
160 del 2019;

 L’applicazione informatica non consente di visualizzare, e quindi, di inserire l’aliquota, per la
fattispecie principale “Terreni agricoli” in quanto l’art. 1, comma 758, lett. d), della legge n. 160 del
2019, stabilisce l’esenzione dall’IMU per tutti i terreni agricoli ubicati nei Comuni compresi nell’elenco
allegato alla Circolare del Ministero delle finanze n. 9 del 14 giugno 1993;

 Le esenzioni, le riduzioni e le agevolazioni non devono essere inserite nel Prospetto nel caso in cui
sono espressamente previste dalla legge in quanto le stesse sono applicate senza che il comune
possa esercitare alcun margine di discrezionalità in merito;

 L’agevolazione per i pensionati AIRE si applica nella misura della metà per una sola unità
immobiliare a uso abitativo, non locata o data in comodato d'uso, posseduta in Italia a titolo di
proprietà o usufrutto da soggetti non residenti nel territorio dello Stato che siano titolari di pensione
maturata in regime di convenzione internazionale con l'Italia.
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Nell’ultima Informativa, tra gli allegati obbligatori al rendiconto di gestione, avevamo trattato del
prospetto debiti/crediti tra Ente e società/organismi partecipati, debitamente asseverato dai
rispettivi organi interni di controllo.

La Corte dei Conti Sezione Emilia-Romagna nella delibera n. 212/2023, sempre sull’argomento,
evidenzia che il controllo tra crediti e debiti reciproci deve essere effettuato tempestivamente,
anno per anno, anche nei rapporti tra Comuni e Unioni di Comuni, già in sede di previsione di
entrata e di spesa, oltre che di accertamento di entrata e di impegno di spesa.

Nel caso esaminato dalla Corte dei Conti risulta coinvolto in modo durevole l’equilibrio del
bilancio (sentenze Corte costituzionale n. 89/2017, n. 49/2018 e n. 101/2018) in quanto si è
verificata la violazione dei principi generali di contabilità pubblica previsti dal D. Lgs. n.
118/2011, con conseguente, indebito e non consentito, ampliamento della capacità di spesa: la
verifica crediti debiti tra Comuni ed Unioni è da formalizzare nei relativi Rendiconti di gestione
per evitare debiti fuori bilancio occulti o avanzi inesistenti.

Nella delibera della Corte i Giudici citano la sentenza della Corte costituzionale n. 279/2016 la
quale afferma che relativamente alle condotte degli Enti che si discostino dai principi contabili
“non costituiscono solamente un vizio formale dell'esposizione contabile, ma risultano
strumentali ad una manovra elusiva della salvaguardia degli equilibri del bilancio (…)
presidiati dall'art. 81 Cost. e comportano una lesione agli equilibri di bilancio (…) in relazione ai
principi contabili di cui al D. Lgs. n. 118 del 2011”

Nel caso esaminato dalla Corte viene evidenziato tra l’altro che:

 la mancata riconciliazione tra crediti e debiti Comune / Unione di comuni comporta un
giudizio di palese inattendibilità delle risultanze del rendiconto, che non adempie allo
scopo di riassumere in modo chiaro ed attendibile la situazione economico-finanziaria
dell'ente che lo adotta, nell’imprescindibile rapporto tra attività e passività, che deve sempre
tendere all'equilibrio;
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RENDICONTO 2024: VERIFICA CREDITI DEBITI TRA COMUNI ED UNIONI
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 nessuna segnalazione sia stata trasmessa alla Sezione di Controllo da parte degli organi
di controllo interno e neanche dell’organo di revisione e questi comportamenti risultano
improntati alla violazione dei più elementari canoni di diligenza. Infatti deve essere
notiziata la Procura per il mancato funzionamento dei controlli interni previsti, in
particolare, dall’art. 147-quinquies del TUEL a mente del quale “Il controllo sugli equilibri
finanziari è svolto sotto la direzione e il coordinamento del responsabile del servizio
finanziario e mediante la vigilanza dell'organo di revisione, prevedendo il coinvolgimento
attivo degli organi di governo, del direttore generale, ove previsto, del segretario e dei
responsabili dei servizi, secondo le rispettive responsabilità”.

In definitiva viene accertata da un lato l’avvenuta lesione dei principi di bilancio (violazione
dell’attendibilità e della genuinità della determinazione del risultato di amministrazione) e
dall’altro l’assenza di qualsivoglia segnalazione da parte dell’Organo di revisione, così come
del responsabile del servizio finanziario, che concorrono ad integrare sul piano oggettivo gli
estremi della fattispecie contemplata dall’art. 148, c. 4 del TUEL, pur nella doverosa ricerca
delle omissioni e delle specifiche responsabilità che fanno capo agli organi previsti dalla norma
citata: “le sezioni giurisdizionali regionali della Corte dei conti irrogano agli amministratori
responsabili la condanna ad una sanzione pecuniaria da un minimo di cinque fino ad un
massimo di venti volte la retribuzione mensile lorda dovuta al momento di commissione
della violazione”.
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CORTE CONTI: SENTENZA SU CONSEGNATARIO AZIONI.
I conti giudiziali degli agenti contabili devono essere presentati entro il 30 gennaio, firmati dal
Sindaco e devono contenere tutte le quote possedute in società di ogni genere e in enti
partecipati.

La Corte dei Conti – Sezione giurisdizionale della Toscana - con la sentenza n.127/2020 in
materia di agente contabile - consegnatario azioni rileva che è necessario presentare il conto
giudiziale anche per Consorzi, Fondazioni ed altri enti in quanto anche in questo caso si
esercita “l’esercizio di diritti di socio e l’esecuzione di ordini impartiti dal vertice istituzionale
con la conseguente necessità di individuare un agente consegnatario che esegua le direttive
impartite e ne renda conto tramite l’inserimento della partecipazione nel conto giudiziale,
naturale strumento di rendicontazione”.

Sempre la Corte dei Conti – Sezione giurisdizionale della Toscana - con la sentenza n.
20/2024, ha rilevato che il conto giudiziale modello 22 “Consegnatari azioni” deve essere reso
anche per i titoli cosiddetti “dematerializzati”, perché inclusi nella parte attiva del conto del
patrimonio.
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Assume la qualifica di agente contabile il consegnatario di azioni che sia titolare, anche per
delega, del potere di esercitare le funzioni concernenti i diritti di azionista, in quanto l’agente
contabile consegnatario di azioni deve svolgere un’attività di gestione e non di mera detenzione e
quindi rappresentando l’Ente alle riunioni delle società avendone la disponibilità giuridica e non
meramente materiale. (sez. Veneto, 25.6.2019 n. 99; Sez. Giur. Toscana, sent. n. 127/2020).

Inoltre, il conto, redatto sul mod. 22, sottoscritto dall’agente contabile e sottoposto al visto di
regolarità del responsabile del servizio finanziario, deve contenere la descrizione dei titoli, la
consistenza in quantità ed il valore all’inizio e alla fine dell’esercizio, con l’indicazione del motivo
delle variazioni (sez. Veneto, 10.2.2012 n. 62; sez. Molise, 15.11.2017 n. 64; sez.
Veneto,18.10.2017 n. 122).
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CORTE CONTI PIEMONTE: LIMITI DI SPESA PER IL PERSONALE.
La Sezione regionale di controllo del Piemonte con il recente Parere n. 11/2025 afferma che negli Enti di
minore dimensione la programmazione della spesa di personale a tempo indeterminato avviene
logicamente dopo la verifica del rispetto del limite generale previsto dall’articolo 1, comma 562 della legge
296/2006 (Per gli enti non sottoposti alle regole del patto di stabilità interno, le spese di personale, al
lordo degli oneri riflessi a carico delle amministrazioni e dell'IRAP, con esclusione degli oneri relativi ai
rinnovi contrattuali, non devono superare il corrispondente ammontare dell'anno 2008. Gli enti di cui
al primo periodo possono procedere all'assunzione di personale nel limite delle cessazioni di rapporti di
lavoro a tempo indeterminato complessivamente intervenute nel precedente anno, ivi compreso il
personale di cui al comma 558).

Oltre a ciò, gli enti territoriali sono tenuti a dare un’applicazione sia cumulativa che successiva, ai diversi
limiti delineati dalle norme prese in considerazione; per cui l’ente sarà tenuto:

o in primo luogo, a riscontrare il rispetto del tetto complessivo di spesa previsto dall’articolo 1, commi
557 e 562 della legge 296/2006;

o successivamente a effettuare gli adempimenti e le verifiche previste dall’articolo 33 del decreto
legge n. 34/2019, per accedere alla disciplina contabile di maggior favore delle assunzioni fondate
sul criterio della “sostenibilità finanziaria”, pena l’applicazione della regola del turn-over, nella
percentuale del 100 per cento della spesa ovvero, di quella più restrittiva prevista dallo stesso
articolo 33 comma 2, in caso di allocazione del coefficiente al di sopra del valore soglia “massimo”
per fascia demografica (articolo 4 comma 1 del Dm 17 marzo 2020).
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La Sezione delle autonomie della Corte dei conti con la deliberazione n. 20/SEZAUT/2024/QMIG del 11
novembre 2024, ha enunciato il seguente principio di diritto:
“Nell’ipotesi di mancata sottoscrizione del contratto decentrato integrativo o del sostitutivo atto unilaterale
entro l’esercizio, tutte le risorse non utilizzate del fondo costituito e certificato, destinate al
finanziamento del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività,
confluiscono nella quota vincolata del risultato di amministrazione. Per l’erogazione dei compensi
dovuti in esito alla contrattazione stipulata oltre la fine dell’esercizio, l’impegno sarà assunto, anche in
corso di esercizio provvisorio, ai sensi dell’articolo 187, comma 3, del testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali, a valere sulle risorse vincolate nel risultato di amministrazione”.
I Giudici contabili affermano che l’interpretazione del principio contabile applicato (punto 5.2. dell’allegato
4/2 al decreto legislativo 118/2011) induce a ritenere che la mancata sottoscrizione del contratto
integrativo entro la fine dell’esercizio non infici la possibilità di mantenere e conservare anche la parte
variabile del fondo risorse decentrate, in quanto l’atto costitutivo finalizzato ad attribuire il vincolo
contabile alle risorse stesse è il provvedimento formale di costituzione del fondo, mentre l’accordo
decentrato costituisce “l’atto dal quale scaturisce il vincolo giuridico di prenotazione della posta al
Fondo Pluriennale Vincolato”.

Le risorse del fondo per la contrattazione integrativa una volta formalmente costituito e certificato
dall’organo di revisione, sono vincolate alle destinazioni previste dal CCNL stesso (come previsto dal
D.Lgs n. 165/2001).
Il vincolo delle risorse del fondo per la contrattazione integrativa riguarda:
o le risorse “stabili” che si riportano anno per anno in base al CCNL;
o le risorse “variabili” che possono essere inserite ogni anno, se ne ricorrano i presupposti e sono

previste dal CCNL e che non sono automaticamente inserite l’anno successivo.
In relazione a dette voci, contrariamente a quanto ritenuto da parte della giurisprudenza di diverse sezioni
regionali di controllo, la variabilità delle risorse opera solo nella fase di costituzione del relativo fondo, che
una volta costituito e certificato deve essere conservato.
Il principio contabile prevede l’impegno automatico ad inizio esercizio. Tale effetto è proprio anche di
quelle voci del trattamento economico che, pur avendo originariamente fonte nella contrattazione
integrativa, acquisiscono, una volta attribuite, carattere fisso e continuativo, come le progressioni
economiche orizzontali, che, proprio per questo motivo, sono sottratte alla contrattazione integrativa
annuale e che, per norma di legge vanno decurtate dal fondo oggetto di contrattazione annuale ed
esposte separatamente.
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SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO DECENTRATO OLTRE L’ESERCIZIO DI 
RIFERIMENTO – IMPEGNO DI SPESA
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La Corte dei conti, Sezione regionale di controllo per la Toscana, con deliberazione n. 17/2025 afferma
che le somme ricevute dai Comuni quale contributo per le attività di adesione e di implementazione
dell’Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente (ANPR) non sono destinate espressamente da
alcuna norma all’incentivazione del personale.
Per questa ragione se un ente decida di attingere a quelle somme per destinarle al trattamento Molte
amministrazioni comunali hanno ricevuto, anche negli anni scorsi, trasferimenti di importo forfettario
destinati a sostenere le attività legate alla migrazione in ANPR e alla sua implementazione.
Gli importi ricevuti dai Comuni sono quantificati in base alla popolazione residente ed è intervenuto a
disciplinare i criteri di riparto il D.P.C.M. n. 18/2023; inoltre le somme sono correlate al PNRR ed il
finanziamento, quindi, è garantito dalla Ue.
Molti enti hanno fatto una scelta discrezionale di utilizzare parte delle cifre ricevute per incentivare i
dipendenti ma, se le finalità di utilizzo sono ampie e generiche, non è prevista in alcuna norma una
esplicita destinazione di quote al personale, né si individua una diretta correlazione con gli obiettivi
perseguiti dagli uffici comunali per procedere nelle diverse fasi di migrazione all’Anagrafe.
Quindi i magistrati contabili affermano che in materia di incentivi al personale, gli stessi debbano essere
previsti e disciplinati in maniera espressa dalla legge e che tali “normative incentivanti” debbano essere
considerate speciali e, pertanto, non suscettibili di interpretazione analogica.
In conclusione, fatto salvo che ciascun ente può disporre delle risorse disponibili a bilancio per finanziare,
secondo le regole del sistema della performance e del contratto collettivo, il raggiungimento di obiettivi da
parte del personale (e tra questi anche quelli legati all’ANPR), ove scelga di attingere agli importi in
commento per apportare un incremento al fondo risorse decentrate dovrà contenere lo stesso
incremento nel limite 2016 al trattamento accessorio.
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EROGAZIONE CONTRIBUTI ANPR, NESSUNA DEROGA AL LIMITE 2016.

La Sezione ha però ritenuto opportuno ricordare che la normativa oggi vigente ammette espressamente,
in presenza di un’impossibilità di condurre a termine la contrattazione integrativa in tempo utile (ma
sempre previa costituzione e certificazione del fondo), la praticabilità di un’attività unilaterale diretta
all’attribuzione del trattamento accessorio, anche suscettibile di essere recepita ex post tramite la
formale stipulazione del contratto integrativo (articolo 40, comma 3-ter del D.Lgs 165/2001).
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 RIMBORSODELL'IVASUL TRASPORTO PUBBLICOLOCALE ANNO 2025.

Con la circolare n.1/2025 del 20 gennaio, il Ministero dell'Interno – Direzione centrale per la Finanza

Locale - pubblica le linee guida ufficiali per il rimborso dell'IVA sul trasporto pubblico locale (TPL).

Possono presentare, tra l’alto, le certificazioni al Ministero dell'Interno nel caso in cui abbiano

conseguito maggiori oneri derivanti dai contratti di servizio per la gestione dei servizi di trasporto

pubblico regionale e locale, stipulati in applicazione all'art. 19 del d.lgs. 422/1997, i seguenti enti:

• Unioni di Comuni;

• consorzi;

• comunità montane;

Le certificazioni riportate nel decreto attuativo del 15 gennaio 2025 (non ancora pubblicato in Gazzetta

Ufficiale), da presentare al Ministero dell'Interno esclusivamente per via telematica, sono il modello "B"

(preventivo 2025) con cui l'ente dichiara l'importo che presume di pagare nel corso dell'anno a titolo di

IVA, ed il modello "B1" (consuntivo 2024) relativo al dato definitivo (a consuntivo) dell'IVA pagata dal

medesimo ente nell'anno precedente.

Le certificazioni ed i modelli sono riportati nel decreto attuativo del 22 dicembre 2000.

Al fine dell'assegnazione, nell'anno 2025, del contributo in esame la certificazione di cui:

• al modello "B" deve essere trasmessa dal 31 gennaio ed entro il termine del 28 febbraio 2025;

• al modello "B1" deve essere trasmessa dal 31 marzo al 30 aprile 2025 (dato definitivo dell'IVA

pagata per la gestione del servizio di trasporto pubblico nel 2024).
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RICORDIAMO
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 DICHIARAZIONE ANNUALE IVA

I soggetti passivi IVA presentano la dichiarazione IVA tra il 1° febbraio ed il 30 aprile relativamente
all'imposta dovuta per l'anno solare precedente (art. 8, D.P.R. 22/07/1998, n. 322). Per importi superiori
a 5.000 euro la dichiarazione deve essere sottoscritta dal revisore o recare il visto di conformità (art. 10
D.L. n. 78/2009; art. 8, commi 18 e 19, del D.L. n. 16/2012).
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RICORDIAMO

 RIMBORSO IVA

Mediante la dichiarazione IVA (entro il 30 aprile), con la compilazione del rigo VX, possono essere
presentate all’Agente della riscossione le richieste di rimborso IVA (artt. 30 e 38 bis D.P.R. 633/1972).
Il responsabile del servizio finanziario procede alla verifica periodica dello stato di accertamento delle 
entrate e di impegno delle spese (art. 153, D.Lgs 267/2000). 

 PIANO ESECUTIVODI GESTIONE

Entro 20 giorni dall’approvazione del bilancio di previsione l’organo esecutivo deve definire il piano
esecutivo di gestione (PEG) in termini di competenza e per il primo esercizio anche di cassa.
Il PEG è facoltativo per i Comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti (art. 169, TUEL) 

 CONTRIBUTI STRAORDINARI

Per tutti i contributi straordinari assegnati all'ente locale da altra amministrazione pubblica, entro 60 gg.
dal termine dell'esercizio occorre presentare all'amministrazione erogate apposito rendiconto redatto a
cura del segretario e del responsabile del servizio finanziario (art. 158, D.Lgs. 267/2000).
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Abbiamo redatto un elenco delle principali scadenze (oltre a quelle di routine) che interesseranno
gli uffici finanziari degli Enti Locali nel 2024. Occorre tenere presente che questo elenco può non
essere esaustivo sia per l’eventuale aggiunta di nuovi adempimenti e sia per eventuali
modifiche, proroghe od interpretazioni, delle scadenze stesse:
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PRINCIPALI SCADENZE

NoteOggettoScadenza

Entro 30 gg. dall’approvazione: trasmissione bilanci di previsione
alla BDAP-

Facoltativo Comuni
inferiori a 5.000
abitanti

Entro 20 giorni dall’approvazione del bilancio di previsione la G.C.
deve definire il PEG-

Censimento 2025 auto di servizio
21 febbraio

Costituire il Fondo di garanzia debiti commerciali 
(Se si sono verificate le condizioni previste dalla normativa)28 febbraio

Solo Unioni, consorzi e
Comunità Montane

Trasmissione modello B per trasporto pubblico locale
28 febbraio

Vedi nota informativa
4/2025

Piano annuale flussi di cassa
28 febbraio

Scadenza termine approvaz. Bilancio previs. 2025/2027
28 febbraio

Rendiconto contributi straordinari
2 marzo

Riaccertamento dei residui attivi e passivi.
-

Vedi informativa n. 1Redazione PIAO
31 marzo

Solo Unioni, consorzi e
Comunità Montane

Trasmissione modello B1 per trasporto pubblico locale
30 aprile

Dichiarazione annuale Iva
30 aprile

Approvazione rendiconto di gestione.
30 aprile

Vedi nota sopraRendicontazione proventi sanzioni da C.d.S.
31 maggio


